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MERCOSUL/SGT ‘1OICQMISSAO OPERATIVA COORDENADORA DO PLANO
REGIONAL DE INSPECAO DO TRABALHO DO MERCOSUL/ATA N° 02/2012

REUNIAO DA COMISSAO OPERATIVA COORDENADORA DO PLANG
REGIONAL DE INSPECAO DO TRABALHO DO MERCOSUL

Realizou-se na cidade de Porto Alegre, Rio Grande do Sul, Republica Federativa do
Brasil, em 27 de novembro de 2012, a Reunido da Comissdo Operativa
Coordenadora do Plano Regional de Inspe¢do do Trabalho do Mercosul, com a

participacéo das delegacdes da Argentina, Brasil e Uruguai.

A lista de participantes figura no Anexo |,

A agenda da reunido figura no Anexo Il

A Presidéncia Pro Tempore deu as boas vindas as delegacdes presentes

recordando a situacdo em matéria de inspecéo.

Foram tratados os seguintes temas:

1- DOCUMENTO REFERENCIAL SOBRE SEGURANGA E SAUDE NO
TRABALHO

O Brasil apresentou Nota Informativa n°® 51/12/DSST/SIT/MTE referente a andlise do
documento referencial de seguranga e saude no trabalho, o qual figura como
ANEXO 11

O setor governamental argentino propde submeter ao SGT-10 a sugestéo de criar
espaco especifico para discussédo de matérias relacionadas a salde e seguranga do
trabalho.

Sem prejuizo da proposta do sefor governamental argentino, o documento
referencial sera objeto de nova discusséo durante a Presidéncia Pro Tempore do

Uruguai a fim de esclarecer alguns pontos. A7
o
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2 - OPERATIVOS CONJUNTOS EM ZONAS DE FRONTEIRA




As delegacbes Argentina, Brasil e Uruguai apresentaram Documento Consolidado

de Resultados dos Operativos de Inspegdo Conjunta no Setor de Transporte de

Cargas e de Passageiros, em Fronteiras, entre os Estados Membros do Mercosul.

ANEXO IV.
Decidiu-se elaborar uma proposta de Resolug&o a ser elevada ao GMC, pautada nas

seguintes premissas:

os fatos constatados pelo inspetor em seu territorio terdo presungéo absoluta
de validade junto ao 6rgéo de inspecgéo do pais em que a empresa fiscalizada
possui sede;

cada pais membro devera informar os dados necessarios que definem a
irreqularidade, a fim de possibilitar a elaboragéo de informe sobre a situagéo
constatada;

referida resolugdo se aplicara, em principio, as atividades de transporte
terrestre de carga e passageiros, focando-se no controle da jornada de

trabalho.

Retomar os operativos conjuntos definidos na reunido ocorrida no dmbito da PPTA,

a realizar-se no primeiro semestre de 2013 {margo de 2013), no setor de transporte

de passageiros e cargas:

Operativos de inspegdo conjunta no setor de transporte de passageiros e de
cargas nas zonas de fronteiras Coldon (Republica Argentina) — Paysandu
(Repiblica Oriental do Uruguai); Paso de los Libres (Republica Argentina) -
Uruguaiana (Repulblica Federativa de Brasil) e Santana do Livramento

(Republica Federativa de Brasil) — Rivera (Reptiblica Oriental do Uruguai).

Sinalizar a possibilidade de realizagdo de operativo conjunto entre Uruguai e

Argentina, no segundo semestre de 2013 (setembro-outubro de 2013), no setor

agricola, nas zonas de fronteiras de Concordia (RepuUblica Argentina) — Salto

(Republica Oriental do Uruguai).

3- PROJETO DE FORMAGAO DE INSPETORES DO TRABALHO DO °

MERCOSUL
A representante governamental do Brasil deu informe sobre solicitagdo de apoio a

Agéncia Brasileira de Cooperagdo — ABC do Brasil ao Projeto de Formagéo de

Inspetores do Trabalho do Mercosul com a realizagdo de um Seminario de Boas
"




Préaticas de cada pais, a ser desenvolvido no primeiro semestre de 2013, dirigido aos
Inspetores do Trabalho do Mercosul. A proposta de Seminario figura como ANEXO
V.

Ficou acordado que cada pals ira analisar dita proposta de Seminario e encaminhar
ao Brasil, até dezembro de 2012, sugestdes de temas pertinentes para discussédo na
préxima reunido.

Houve acordo entre as delegagfes quanto a incorporagdo de um modulo no
Seminario de Boas Praticas sobre os procedimentos de controle de jornada dos
trabalhadores em transporte terrestre dos paises membros.

As delegagdes do Brasil, Uruguai e Argentina se comprometeram a buscar meios de
financiamento para realizagdo do Seminario. A Chancelaria Argentina manifestou
interesse em participar do financiamento do Projeto de Formacgéo de Inspetores do
Trabalho do Mercosul.

A delegacédo do Brasil informou que o Coordenador Nacional do SGT-10 do Brasil
encaminhou Nota ac Ministério das Relacdes Exteriores — MRE/Brasil, solicitando
disponibilizar espac¢o na Escola Virtual do Mercosul, no dmbito do Projeto Mercosul
Digital, para abrigar o Ensino A Distancia - EAD no Projeto de Formagéo de
Inspetores do Mercosul. ANEXO Vi,

PROXIMA REUNIAO
A PPTU informara oportunamente a data e lugar da proxima reuniéo.

ANEXOS

Os Anexos que formam parte da presente Ata sdo os seguintes:

Anexo i Lista de Participantes

Anexo Il Agenda

Anexo Il Nota Informativa n® 51/12/DSST/SIT/MTE

Anexo IV Documentos Consolidado de Resultados dos Operativos de

Inspecédo Conjunta no Setor de Transporte de Cargas e de
Passageiros, em Fronteiras, entre os Estados Membros do

Mercosul (Argentina, Brasil e Uruguai).

Anexo V Proposta de Seminario de Boas Praticas




Anexo VI

Nota SGT 10 N° 01/12 — Disponibilizagédo de Plataforma Virtual
no &mbito do Projeto Mercosul Digital
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ANEXO |
LISTA DE PARTICIPANTES

REUINIAO DA COMISSAO OPERATIVA COORDENADORA DO PLANO REGIONAL
DE INSPECAO DO TRABALHO DO MERCOSUL

Terca feira, 27 de novembro de 2012

REPUBLICA ARGENTINA

Setor Governamental
1. Emiliano Ré — MTEySS
2. Tujague Daniela - MTEySS

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

Setor Governamental

1. Ana Maria Torelly — SRTE/MTE

2. Tania Mara Coelho de Almeida Costa — MTE
3. Sara Rosa Portella ~ MTE

Setor Sindical
1. Gustavo Seferian — CUT

REPUBLICA ORIENTAL DO URUGUAI

Setor Governamental
1. Juan Carlo Martinez - MTSS
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INSPECAO DO TRABALHO

27 de novembro de 2012 — terga-feira

09:0C as 18:00 horas

REUNIAQ DA COMISSAO OPERATIVA COORDENADORA DO PLANO REGIONAL DE
INSPECAO DO TRABALHO DO MERCOSUL

1- Discussao sobre o documento referencial sobre seguranga e saude no trabalho,
aprovado na PPTA, na Reunido de maio de 2004, e recolocada na agenda da Inspegao
do Trabalho por representante do setor trabalhador argentino, na dltima reunido ordinaria,
em maio de 2012.

2- Apresentacdo dos resultados dos operativos conjuntos realizados em 2012: debate e
propostas de agéo e nomeagéo de novas fronteiras e de novos setores econdmicos.

3. Discussdo de temas gerais do Plano Regional de Inspegdo do Trabalho do
MERCOSUL.

4- Projeto de Formagéo de Inspetores do Trabaiho do MERCOSUL, marco institucional
para iniciar a execugéo do Projeto sera a realizagdo de Seminario de Boas Praticas —
(proposta de data margo de 2013, em Brasilia).

M3h00 as 14h30 almogo)

5- Apresentagio da proposta de Seminario de Boas Préaticas a ser elevada a Agéncia
Brasileira de Cooperacao — ABC/Brasil, com a finalidade de liberar recursos financeiros
para viabilizar a realizag&o do referido seminario, que esta previsto para 03/2013, com a
participacao de trés representantes (inspetores do trabalho) de cada pais.

8- Apresentagdo da programacdo do Seminario de Boas Praticas com os temas
identificados na V Reunido Ordinaria da Comissdo Operativa Coordenadora do Plano
Regional de Inspegéo do Trabalho do MERCOSUL.

7- Possibilidade de utilizar a Escola Virtual do MERCOSUL para realizagéo de cursos na
modalidade EAD — ensino a distancia.

8- Elaboragéo e assinatura da Ata
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Secretaria de Inspecgiio do Trabalho
Departamento de Seguranga e Satide no Trabalho
Coordenaciio-Geral de Normatizagiio e Programas

NOTA INFORMATIVA N°5{ /2012/DSST/SIT/MTE

Interessado: Sceretaria de Inspecgiio do Trabalho/MTE

Assunto SGT 10 - MERCOSUL

B Trata-se de analise quanto ao documento referencial de Seguranga ¢ Satde no
trabalho elaborado no 4mbito do SGT 10 - MERCOSUL, que se encontra anexo a esta nota.

2. Em relagdo ao texto proposto, informamos que o Brasil ja atende ao disposto nos
Art, 2° ¢ 3° sendo que a regulamentacdo em seguranca e saude no trabalho € uma prerrogativa da
Unido, prevista na Constitui¢do Federal e no Capitulo V, artigos 155 e 200, da Consolidagfio das
Leis do Trabalho — CLT, relativo a Seguranga ¢ Saude no Trabalho, onde se estabelece
expressamente a competéncia regulamentar do Ministério do Trabalho e Emprego quanto a
claboragdo de normas de Seguranca ¢ Satde no Trabalho.

3. Saliente-se que tais normas sdo de observincia obrigatdria em todos os locais de
trabalho ¢ tem por objetivo estabelecer obrigages quanto a adogio de medidas que garantam
trabalho seguro e sadio, prevenindo a ocorréncia de doengas e acidentes de trabalho.

4, A construcdo dos regulamentos de seguranga ¢ saiide no trabalho € realizada pelo
Ministério do Trabatho ¢ Emprego adotando os procedimentos preconizados pela Organizagéo
Internacional do Trabalho - OIT, que recomenda o uso de Sistema Tripartite Paritario (Governo,
Trabalhadores ¢ Empregadores) para discusséo e elaboragiio de normas na drea de Seguranga e
Saude do Trabalho.

5. Importante destacar que esta forma de normatizar atende melhor as expectativas
dos dois pdlos da relagio de emprego, além de acompanhar de forma mais dindmica a evolugéio
das relag0es e processos de trabalho.

6. Nesse sentido, 0 MTE coordena a Comissdo Tripartite Paritaria Permanente —
CTPP, instituida pela Portaria n° 2, de 10 de abril de 1996, por meio da Secretaria de Inspegdo do
Trabalho — SIT.

7. A CTPP é composta por representantes do governo (MTE, FUNDACENTRO, MS
e MPS), dos empregadores, indicados pela Confederagio Nacional do Comércio de Bens,

1



'S

Servigos ¢ Turismo — CNC, Confederagio Nacional do Transporte ~ CNT, Confederacio
Nacional das Institui¢Ses Financeiras — CNF, Confederaciio Nacional da Industria — CNI ¢
Confederagio Nacional da Agricultura e Pecudria do Brasil — CNA, e dos trabalhadores,
representados pelas centrais sindicais que atendem os requisitos de representatividade elencados
na Lei 11.648, de 31 de margo de 2008.
8. Desse modo, considerando a dindmica do mundo do trabalho no que concerne o
surgimento de novos processos e atividades, bem como as necessidades de estabelecer
regulainentos  direcionados para sctores especificos da economia que apresentam indices
elevados de acidentes e doengas decorrentes do trabalho, e as demandas encaminhadas pela
sociedade, a CTPP define os temas que serfio objeto de elaboragdio, ou revisdio, de normas
regulamentadoras.
9. Ressalte-se que os lemas podem ser de cardter geral, resultando em wmna norma
que se aplica a todos os setores da economia, ou de cardter especifico, ocasifio em que se elabora
uma norma direcionada para determinado setor.
10. Além disso, ap6s a elaboragfio de uma Norma Regulamentadora a CTPP pode
propor a constituigdo de Comissdo Nacional Tripartite Tematica — CNTT, nos termos do Art. 9°
da Portaria SIT n® 1,127, de 02 de outubro de 2003, para acompanhar a implementacio da
regulamentagdo em seguranga e satide no trabalho, especialmente quanto aos seguintes aspectos:
¢ FElaborar e divulgar instrumentos e materiais consultivos que contribuam para
a implantagdo do disposto nas normas regulamentadoras em seguranca e saide
no trabalho;
¢ Incentivar a realizagio de estudos e debates visando o aprimoramento
permanente da legislagfo;
e Avaliar distorgdes ou efeitos ndo previstos ou nfo pretendidos da
regulamentagdo;
e Sugerir, quando necessdrio e ouvida a Comissfo Tripartite Paritéria
Permanente - CTPP, a criagfio de grupos de trabatho, subcomissdes, comissoes
estaduais ou regionais,
e Contribuir para a melhoria e aperfeigoamento das priticas da regulamentacio,
propondo atualizagSes ou alteragdes na legislacdo.
11, Quanto ao Art 4°, informa-se que a Lei n® 8.213/91 determina no seu artigo 22 que
todo acidente do trabalho ou doenga profissional devers ser comunicado pela empresa ao INSS —
Instituto Nacional de Seguridade Social, sob pena de multa em caso de omissfo. Tal comunicado

¢ feito por meio da CAT — Cominicagio de Acidente de Trabalho.



12. Ressalte-se ainda que anualmente o INSS elabora e divulga um anunario estatistico
de acidentes de trabalho.

13. O Art. 5° também j estd incorporado pelo Brasil, haja vista a existéncia da SIT —
Secretaria de Inspegdio do Trabalho ¢ do DSST — Departamento de Seguranga ¢ Saide no
Trabaltho, vincutado a SIT.

14. | Quanto ao Art. 6° informa-se que hd dentro da estrutura da SIT a Coordenagio
Nacional do Sistema Nacional de Treinamento dos Auditores Fiscais do Trabalho (vide Portaria
SIT 248/2011).

15. A Norma Regulamentadora n® 5 — CIPA — Comissfo Intema de Prevencio de
Acidentes - tem como objetivo a prevengfo de acidentes e doengas decorrentes do trabatho, de
modo a tornar compativel permanentemente o trabalho com a preservacio da vida e a promocéo
da satde do trabalhador. Este regulamento determina que as empresas privadas, piblicas,
sociedades de economia mista, orgos da administragio direta e indireta, instituicBes
beneficentes, associagSes recreativas, cooperativas, bem como outras instituigdes que admitam
trabalhadores como empregados devein constituir CIPA. Ressalte-se que a CIPA ¢ composta por
representantes dos empregadores e trabalhadores, atendendo assim ao Art. 7°.

16. O Art. 8° estd plenamente atendido a partir da publicagdo da Nova Norma
Regulamentadora n® 12 — Seguranga no Trabalhe em Méquinas e Equipamentos, aprovada pela
Portaria SIT 197, de 17 de dezembro de 2010, que dentre outras coisas, dispde que:

12.1. Esta Norma Regulamentadora ¢ seus anexos definem
referencias técnicas, principios fundamentais e medidas de
protegdo para garantir a saiide ¢ a integridade fisica dos
trabalhadores ¢ estabelece requisitos minimos para a prevencdo
de acidentes e doengas do trabalho nas fases de projeto e de
utilizagéio de maquinas ¢ equipamentos de todos os tipos, e ainda
sua fabricagfio, importagfio, comercializagdo, exposigio e cessdo
a qualquer titulo, em todas as atividades econdmicas, sem
prejuizo da observincia do disposto nas demais Normas
Regulamentadoras — NR aprovadas pela Portaria n® 3.214, de 8
de junho de 1978, nas normas técnicas oficiais e, na auséncia ou
omissio destas, nas normas internacionais aplicaveis.

17. As normas regulamentadoras n°® 6 - EPI, equipamentos de protecio individual, e
n® 9 — PPRA, Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais, assim como as normas n° 15 —
Insalubridade, ¢ 26 — Sinalizaciio de seguranga, que adotou a implementagiio do GIHS no Pais
demonstram o atendimento aos artigos 9° e 10°,

18. Saliente-se que a legislagdo brasileira prevé a hierarquia das medidas de protegio

sinalizadas pelo Art. 9° ¢ que todos os equipamentos de protegéo individual s3o testados em




laboratério para avaliagfo de sua eficicia de acordo com normas técnicas de ensaio nacional efou
internacional,
19. Quanto ao Art 11° destacado abaixo, sugerimos a retirada do texto grifado, visto
que o primordial € a existéncia de condigBes adequadas de seguranga e satide para os
trabalhadores, o que nédo tem nenhuma relagfo com o texto que se sugere retirar.
Las legislaciones nacionales deveran prever que las
empresas  extranjeras instaladas en los paises del
MERCOSUR devem cumplir las mismas condiciones de
salud y seguridad que las empresas del MERCOSUR. Los

estados partes procuraran que cuando estas empresas

dispongan de estandares superiores en SUS casas

matrices o filiales estos Scan aplicados en los paises del
MERCOSUR,

20, Quanto ao Art. 12° temos que o direito de recusa diante de uma situago de grave

¢ iminente risco estd consagrado como um direito do trabathador.

21 Por fim, em relagio ao Art. 13 ¢ 14, ressaltamos que atualmente possuimos 35
Normas Regulamentadoras de Seguranga e Satde no Trabalho e que o direito de informagéo dos
trabalhadores quanto aos riscos a que estéo expostos no ambiente de trabalho estd amplamente
estabelecido.

22, Em sintese, sugerimos a ratificagio do documento, exceto quanto a parte do Art.
11° indicada no item 19 desta nota informativa.

23. A consideracfo superior,

Brasilia, 19 de novembro de 2012.

Rémulo Fiachado e Silva
Coordenador-Geral de Normatizacdo e Programas

De acordo. Encaminhe-se & SIT.
Brasilia, 2¢ / 1 /2012.
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Celso de Almeida‘ Haddad

Diretor do De ento de Seguranga e Saude no Trabalho

De acordo,

Brasilia, 2v / M /2012,

N // (-2 Lt
Luiz Felipe Brandiio de Mello
Secretario de Inspegdo do Trabalho




